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Ref

D. RAFAEL JESÚS VERA TORRECILLAS, SECRETARIO GENERAL DE LA 
EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE HUELVA,

CERTIFICA: Que el Pleno de la Excma. Diputación Provincial de Huelva, en 
Sesión Extraordinaria celebrada el día 31 de marzo de 2022, adoptó, entre otros, el 
siguiente ACUERDO:

2.-  APROBACIÓN  DE  LA  DECLARACIÓN  INSTITUCIONAL  DE  LA 
DIPUTACIÓN  DE  HUELVA  DE  COMPROMISO  EN  LA  LUCHA  CONTRA  EL 
FRAUDE.

El  Sr.  Secretario,  a  petición  de la  Sra.  Presidenta,  da cuenta del  Dictamen 
favorable de la  Comisión Informativa de correspondiente,  así  como del Expediente 
presentado  al  Pleno  Corporativo  en  el  que consta,  además de  la  correspondiente 
documentación, Propuesta de la Sra. Diputada de Desarrollo Territorial de aprobación 
de la Declaración Institucional de la Diputación Provincial de Huelva de compromiso en 
la lucha contra el fraude y la citada Declaración Institucional, cuyo tenor literal es el 
siguiente:

“Declaración institucional de la Diputación de Huelva de compromiso en la lucha contra  
el fraude

La  Diputación  de  Huelva  tiene  la  condición  entidad  participante  en  la  ejecución  de  
actuaciones  del  Plan  de  Recuperación,  Transformación  y  Resiliencia  (PRTR)  según  lo  
dispuesto en la Orden 1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de  
gestión del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, en tanto que le corresponde,  
en el ámbito de sus competencias, la ejecución de Proyectos o Subproyectos de las Reformas  
e Inversiones incluidas en el PRTR.

El Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero  
de 2021,  por  el  que se establece el  Mecanismo de Recuperación y  Resiliencia,  señala  la  
obligación que tienen los Estados Miembros de aplicar medidas adecuadas para proteger  los  
intereses financieros de la Unión y para velar porque la utilización de los fondos en  relación  
con las medidas financiadas por el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia se ajuste tanto al  
Derecho de la UE como al Derecho interno, en particular en lo que se  refiere a la prevención,  
detección y corrección del fraude, la corrupción y los conflictos de intereses.

En  cumplimiento  de  los  requerimientos  establecidos  en  la  Orden  HFP/1030/2021,  la  
Diputación de Huelva debe aplicar medidas proporcionadas contra el fraude y estructuradas en  
torno a los cuatro elementos clave del ciclo antifraude: prevención, detección, corrección y  
persecución. 

La  Diputación  de  Huelva,  mediante  esta  Declaración  Institucional,  manifiesta  su  
compromiso con los estándares más altos en el cumplimiento de las normas jurídicas, éticas y  
morales, y su adhesión a los principios de integridad, objetividad y honestidad, lo que supone  
que su actividad es opuesta al fraude y a la corrupción en cualquiera de sus formas, y así  
deben conocerlo todos los agentes que se relacionan con ella.
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Asimismo, todo el personal de la Diputación de Huelva comparte este compromiso y en  
consecuencia, asume y comparte los deberes que se atribuyen a los empleados públicos, en  
concreto  los  que  hacen  referencia  a  “velar  por  los  intereses  generales,  con  sujeción  y  
observancia de la Constitución y del resto del ordenamiento jurídico, y actuar con arreglo a los  
siguientes  principios:  objetividad,   integridad,  neutralidad,  responsabilidad,  imparcialidad,  
confidencialidad,  dedicación  al   servicio  público,  transparencia,  ejemplaridad,  austeridad,  
accesibilidad, eficacia,  honradez, promoción del entorno cultural y medioambiental, y respeto a  
la igualdad entre mujeres y hombres” (Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el  
que se aprueba el Texto refundido de la Ley Estatuto Básico del Empleado Público, artículo  
52).

Igualmente,  la  Diputación  de  Huelva  se  compromete  a  “luchar  contra  el  fraude,  el  
favoritismo y la corrupción, y prevenir, detectar y solucionar de modo efectivo los conflictos de  
intereses que puedan surgir en los procedimientos de licitación con el fin de evitar cualquier  
distorsión de la competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y la igualdad de  
trato a todos los candidatos y licitadores” (de acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de  
Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las  
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero  
de 2014, artículo 64.

A tal efecto, la Diputación de Huelva ha elaborado el Plan de Medidas Antifraude, el cual  
se compromete a implementar y desarrollar para la mejor consecución de los objetivos de la  
Organización en lo  relativo  a la  protección de los intereses financieros de la  Unión,  en el  
respectivo ámbito de actuación la Diputación de Huelva sobre los fondos del MRR.  

El objetivo del Plan antifraude es promover una cultura que ejerza un efecto disuasorio  
para cualquier tipo de actividad fraudulenta y facilite la prevención y detección del fraude y el  
desarrollo de procedimientos que ayuden en la investigación del fraude y delitos relacionados  
con el  mismo, y que permitan garantizar procedimientos efectivos para la gestión de estos  
supuestos.

En definitiva, la Diputación de Huelva declara que tiene una política de tolerancia cero  
frente a la corrupción y el fraude, y, por ello, ha establecido un sistema de control robusto que  
está  diseñado para prevenir  y  detectar,  en la  medida de lo posible,  los actos de fraude y  
corregir su impacto, en caso de producirse.

La presente Declaración Institucional de lucha contra el fraude se incluye dentro de las  
medidas  de  prevención  del  fraude  y  será  debidamente  publicada  en la  página  web de  la  
Diputación de Huelva y difundida a todas las Entidades Locales de la provincia de Huelva.”

El  Pleno  de  la  Excma.  Diputación  Provincial  de  Huelva,  previo  debate  cuyo 
contenido  consta  en  Acta,  aprueba,  por  unanimidad  de  todos  los  presentes,  la 
Declaración Institucional de la Diputación Provincial de Huelva de compromiso en la 
lucha contra el fraude.

Y  para  que conste  y  surta  efectos,  expido  la  presente,  y  a  reserva  de los 
términos que resulten de la aprobación del Acta correspondiente, de Orden y con el 
Visto Bueno de la Ilma. Sra. Presidenta, en la ciudad de Huelva a la fecha de la firma 
electrónica.

           Vº Bº
LA PRESIDENTA
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Declaración institucional de la Diputación de Huelva de
compromiso en la lucha contra el fraude

La Diputación de Huelva tiene la condición entidad participante en la ejecución
de actuaciones del  Plan de Recuperación,  Transformación y  Resiliencia  (PRTR)
según lo dispuesto en la Orden 1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se
configura  el  sistema  de  gestión  del  Plan  de  Recuperación,  Transformación  y
Resiliencia, en tanto que le corresponde, en el ámbito de sus competencias, la
ejecución de Proyectos o Subproyectos de las Reformas e Inversiones incluidas
en el PRTR.

El Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de
febrero  de  2021,  por  el  que  se  establece  el  Mecanismo  de  Recuperación  y
Resiliencia,  señala  la   obligación  que  tienen los  Estados  Miembros  de  aplicar
medidas adecuadas para proteger  los intereses financieros de la Unión y para
velar porque la utilización de los fondos en  relación con las medidas financiadas
por el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia se ajuste tanto al Derecho de la
UE como al Derecho interno, en particular en lo que se  refiere a la prevención,
detección y corrección del fraude, la corrupción y los conflictos de intereses.

En cumplimiento de los requerimientos establecidos en la Orden HFP/1030/2021,
la Diputación de Huelva debe aplicar medidas proporcionadas contra el fraude y
estructuradas  en  torno  a  los  cuatro  elementos  clave  del  ciclo  antifraude:
prevención, detección, corrección y persecución. 

La Diputación de Huelva, mediante esta Declaración Institucional, manifiesta su
compromiso con los  estándares más altos  en el  cumplimiento de las  normas
jurídicas,  éticas  y  morales,  y  su  adhesión  a  los  principios  de  integridad,
objetividad y honestidad, lo que supone que su actividad es opuesta al fraude y a
la  corrupción  en  cualquiera  de  sus  formas,  y  así  deben  conocerlo  todos  los
agentes que se relacionan con ella.

Asimismo,  todo  el  personal  de  la  Diputación  de  Huelva  comparte  este
compromiso y en consecuencia, asume y comparte los deberes que se atribuyen
a los empleados públicos, en concreto los que hacen referencia a “velar por los
intereses generales, con sujeción y observancia de la Constitución y del resto del
ordenamiento  jurídico,  y  actuar  con  arreglo  a  los  siguientes  principios:
objetividad,   integridad,  neutralidad,  responsabilidad,  imparcialidad,
confidencialidad,  dedicación  al   servicio  público,  transparencia,  ejemplaridad,
austeridad, accesibilidad, eficacia,  honradez, promoción del entorno cultural y
medioambiental, y respeto a la igualdad entre mujeres y hombres” (Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de
la Ley Estatuto Básico del Empleado Público, artículo 52).



Igualmente, la Diputación de Huelva se compromete a “luchar contra el fraude, el
favoritismo y la corrupción, y prevenir, detectar y solucionar de modo efectivo los
conflictos de intereses que puedan surgir en los procedimientos de licitación con
el  fin  de  evitar  cualquier  distorsión  de  la  competencia  y  garantizar  la
transparencia en el procedimiento y la igualdad de trato a todos los candidatos y
licitadores” (de acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del
Sector Público,  por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, artículo 64.

A tal efecto, la Diputación de Huelva ha elaborado el Plan de Medidas Antifraude,
el cual se compromete a implementar y desarrollar para la mejor consecución de
los objetivos de la Organización en lo relativo a la protección de los intereses
financieros de la Unión, en el respectivo ámbito de actuación la Diputación de
Huelva sobre los fondos del MRR.  

El  objetivo del  Plan antifraude es  promover una cultura que ejerza un efecto
disuasorio para cualquier tipo de actividad fraudulenta y facilite la prevención y
detección  del  fraude  y  el  desarrollo  de  procedimientos  que  ayuden  en  la
investigación del  fraude y delitos  relacionados con el  mismo,  y  que permitan
garantizar procedimientos efectivos para la gestión de estos supuestos.

En definitiva, la Diputación de Huelva declara que tiene una política de tolerancia
cero frente a la corrupción y el fraude, y, por ello, ha establecido un sistema de
control robusto que está diseñado para prevenir y detectar, en la medida de lo
posible, los actos de fraude y corregir su impacto, en caso de producirse.

La presente Declaración Institucional de lucha contra el fraude se incluye dentro
de las medidas de prevención del  fraude y será debidamente publicada en la
página web de la Diputación de Huelva y difundida a todas las Entidades Locales
de la provincia de Huelva.

En Huelva a (fecha)


